
67％支給 67％支給 100％支給 67％支給 67％支給 100％支給 67％支給

2022年10月から分割可能

勤務 勤務

勤務

R4.10月から分割取得が可能

181日～50％

出産手当金
４２日 ５６日

出産育児一時金
５０万円

育児休業給付金
雇用保険から支給

基本３０９日

１歳まで
（最長でも２歳まで）


